New (arlisle

OFFRE D’EMPLOI
CHAUFFEUR-OPERATEUR - DENEIGEMENT

La municipalitt de New Carlisle est a la recherche de deux (2)
chauffeur-opérateur d’équipements lourds (saisonnier) pour les opérations
hivernales d’entretien des chemins municipaux.

DESCRIPTION DES TACHES
Le chauffeur-opérateur devra assister dans l’entretien général et les réparations de
base de la machinerie municipale. L'employé devra étre en mesure d’opérer la
machinerie de déneigement (camion de déneigement, tracteur-souffleuse, niveleuse)
selon I'horaire convenu.

. Déneigement des rues municipales, trottoirs et stationnements

. Epandage des abrasifs

. Assure un suivi quotidien de I'état des véhicules

. Applique les normes en conformité avec les regles, normes et politiques en
vigueur

. Exécute toutes autres taches connexes assignées par son supérieur immédiat.

COMPETENCE & APTITUDES

* Détenir un permis de conduire de classe 3 valide

» Expérience dans la conduite de machinerie lourde (camion de voirie, souffleur,

niveleuse, chargeuse, rétrocaveuse, etc)

« Etre dynamique, ponctuel, professionnel. Avoir le sens des responsabilités, de la

motivation, de I'autonomie, de la débrouillardise et une grande capacité a travailler
en équipe.

* Bonne condition physique

» Bilinguisme un atout

CONDITIONS DE TRAVAIL

= Salaire concurrentiel en fonction de I'expérience, de la qualification, établie selon la
politique salariale de la municipalité de New Carlisle

» Semaine de travail 40h/semaine - En rotation en saison hivernale (de jour, de nuit
et de fin de semaine)

* Entrée en fonction dés que possible

Faites parvenir/ou déposez votre CURRICULUM VITAE et tous documents pertinents au
plus tard le 8 décembre 2025 a 16 heures a:
Denise Dallain, DG greffier-trésorier



EMPLOYMENT OPPORTUNITY
DRIVER-OPERATOR - SNOW REMOVAL

HOTEL DE VILLE DE NEW CARLISLE.
138 boul Gérard-D.-Levesque
New Carlisle (QC) GOC 1Z0
dg@new-carlisle.ca

Veuillez prendre note qu'une copie récente de votre DOSSIER DE CONDUITE de la
SAAQ sera demandée.

Seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées. Les entrevues
seront faites au fur et a mesure que l'organisation municipale identifiera des prospects
intéressants pour le poste offert.

The Municipality of New Carlisle is looking to hire two (2) Heavy
Equipment Operators (seasonal) for winter maintenance operations on
municipal roads.

JOB DESCRIPTION

The operator will assist with general maintenance and basic repairs of municipal machinery.
The employee must be able to operate snow removal equipment (snowplow, snow blower,
grader, backhoe, loader) according to the agreed-upon schedule.

e Snow removal from municipal streets and sidewalks and parkings

e Spreading abrasives

e Daily monitoring of vehicle condition

e Applies standards in accordance with applicable rules, standards, and policies

e Performs any other related tasks assigned by their immediate supervisor.

SKILLS & ABILITIES

e Valid Class 3 driver's license

e Experience operating heavy machinery (road maintenance truck, snowblower, grader,
loader, backhoe, etc.)

e Dynamic, punctual, and professional. Must be responsible, motivated, autonomous,
resourceful, and a strong team player.

¢ Good physical condition

e Bilingualism an asset

WORKING CONDITIONS

e Competitive salary based on experience and qualifications, established according to the
salary policy of the Municipality of New Carlisle

e 40-hour work week - Rotating shifts during the winter season (day, night, and weekend)

e Start date: As soon as possible

Please send/bring your Resume and all relevant documents no later than December 8,
2025 at 4p.m. to:
Denise Dallain, DG Clerk-treasurer
NEW CARLISLE TOWN HALL.



EMPLOYMENT OPPORTUNITY
DRIVER-OPERATOR - SNOW REMOVAL

138 boul Gérard-D.-Levesque
New Carlisle (QC) GOC 1Z0
dg@new-carlisle.ca

Please note that a recent copy of your SAAQ DRIVERS RECORD will be requested.

Only those whose applications have been selected will be contacted. Interviews will be
conducted as the municipal organization identifies interesting prospects for the position
offered.



